Un projet de santé
ambitieux
au service de
vos patients
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Quest-ce quune

CPT1S?

Créées dans le cadre du projet « Ma santé 2022 », les Communautés
professionnelles territoriales de santé (CPTS) ont pour ambition
de répondre aux enjeux d'accés aux soins et de qualité de prise

en charge par I'élaboration de parcours de soins coordonnés

et une meilleure coordination des acteurs de santé.

Constituées a l'initiative des professionnels de santé sur un territoire
déterminé, les CPTS ont vocation & réunir, autour de ces obijectifs,
les professionnels de santé de ville ainsi que des secteurs hospitaliers,
meédico-sociaux et sociaux.

AMELIORER
(XX )

l'acces

aux soins,
notamment par
un acces rapide
et facilité a

un médecin
traitant et a une
prise en charge
des soins non
programmeés.

ORGANISER
o000

des parcours
de soins pluri-
professionnels
afin daméliorer
l'efficacité et

la qualité de
prise en charge
des patients par
la coordination
des différents
acteurs
médicaux.

GRANDES
MISSIONS

O @ & @

DEVELOPPER
(XX

la prévention
et la promotion
de la santé

et valoriser
'engagement
des
professionnels
de santé
aupres de leurs
patients.

ACCOMPAGNER
o000

les professionnels
de santé, et
notamment les
plus jeunes dans
leur formation.

©,

STRUCTURER
o000

des espaces
d’échange entre
professionnels
afin de renforcer
coordination,
communication
et partage
d’expériences.
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CPTS Grand Versaiilles

La premiere Communauté professionnelle
territoriale de santé des Yvelines

Officiellement validée le 17 décembre 2020 par la signature
de I’Accord Conventionnel Interprofessionnel,
la Communauté professionnelle territoriale de santé (CPTS)
du Grand Versailles est la premiére du département.
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U n p I‘Oiet Organiser des parcours C%)

pluri-professionnels

de (Y0 | nté autour du patient

op ® Action 5 : Création d'une plate-forme Développer la prévention DES BENEFICES CONCRETS
am b|t|eux de coordination ville-hapital et la promotion de la santé POUR LES PROFESSIONNELS
Action 6 : Développement des soins Action 11: Actions de prévention DE SANTE

Il ratifs en matiér nté mental R .
collaboratifs atiére de santé mentale aupreés de publics prioritaires

Action 7 : Amélioration de la connaissance sur des thématiques ciblées v Le développement de

des acteurs, du travail collaboratif pratiques collaboratives
et de la coordination en gériatrie dans un cadre pluri-
professionnel et ville-hopital

Action 12 : Développement
et relai de programmes d’ETP
Action 8 : Actions pour l'accés aux soins et et de partenariats patients
la coordination des acteurs en neurologie

—I— Application e-santé

Plateforme Action 13 : Développement v Un gain de temps permis
Terr-eSanté Action 9 : Amélioration de la connaissance et relai d'actions de dépistage par une orientation facilitée des
des acteurs, du travail collaboratif du diabéte et des cancers patients vers les professionnels

et de la coordination en oncologie compétents du territoire

Action 10 : Amélioration du suivi
de grossesse, de la prise en charge apres

v Lamélioration des pratiques

Améliorer ’accés la naissance et du suivi de 'endométriose et des compétences

aux soins r et lapport de sqlutigns '
nouvelles pour l'amélioration

Action 1: Création d’'une \ \ de la santé de la population

Maison Commune Ville-hépital

Action 2 : Réponse aux demandes PrOfess,ionnPfls L v Ulne-offrefde §tagels

de consultations non programmées de santé de ville ” pluri-protessionnels

pour les étudiants en santé

Action 3 : Actions pour l'accés des Professionnels
patients a l'offre de médecine générale des établissements
Action 4 : Actions pour l'acces des de santé DES GAINS POUR LES PATIENTS
patients a l'offre de soins paramédicaux Professionnels

meédico-sociaux
et sociaux |

| v Un accés aux soins facilité

v Un parcours de soins

personnalisé, organisé
et coordonné
v Des actions de dépistage

Annuaire/
répertoire des
ressources A | et dfe prévention pour préver?ir
_l_ Tl portise ccfomp.ﬂgnell‘ ?’S . Structurer des le développement des maladies
proressionneis de sante espaces d’echange
Agftnda, Action 14 : Mise en place —I— Numéro unique entre professmnnels
partage de parcours de stage pour . . .
les étudiants Plateforme de Action 15 : Elaboration
visio-conférence d’'espaces d’échange entre

professionnels du territoire



Vous souhaitez participer au développement de l'offre de santé
et contribuer a la belle dynamique collaborative engagée
sur le territoire du Grand Versailles ?

Adhérez dés maintenant
a la CPTS Grand Versailles !

s CPTS
3@8%: Grand Versailles

Coordonner les professionnels de santé du territoire

Association CPTS Grand Versailles
Hall A, 6 avenue Charles de Gaulle
78150 Le Chesnay
cpts(@grandversailles.com
https://cptsgrandversailles.sante-idf.fr

En partenariat avec
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Conception et réalisation : La mécanique du sens





